2013年拟引进海外高层次人才需求信息表
(填表前请认真阅读表格下方的填表说明，严格按照表格填写以便建立统一信息库)

	单位名称
	杭州中肽生化有限公司
	单位类型
	其他
	单位网址
	http://www.chinesepeptide.com/

	联 系 人
	叶翾
	职 务
	人力资源部经理
	联系电话
	0571-86737118
	电子邮件
	Aline.ye@chinesepeptide.com

	单位简介
	杭州中肽生化有限公司系一家致力于多肽类试剂和医药中间体的集研究、开发和生产于一体的外商独资企业，经过多年的发展,中肽已经成为了国内乃至国际范围内多肽领域的翘楚。公司具备一整套现代化的多肽制备管理体系，多肽产品已被世界各知名研究机构和药厂所接受，成为中国最大、最专业的多肽生产基地。目前公司生产和开发的各种多肽产品已经快速占领了国内外市场。产品主要销往美、日、欧各地。凭借在多肽专业化生产方面的丰富经验和雄厚的研发能力，公司已经和全球多家著名科研机构和医药公司建立起长久的合作关系。

	序号
	职位名称
	职位要求
	专业领域
	学位
	职称职务
	海外工作年限
	招聘
人数
	拟提供待遇
	备注

	1
	QC总监
	QC高端经验
	检验
	博士
	中级以上
	2年以上
	1
	
	

	2
	研发经理
	研发经验
	化学
	博士
	中级以上
	2年以上
	1
	
	


填表说明: 
1．单位类型：◎高校   ◎科研院所   ◎国有企业   ◎民营企业   ◎金融机构   ◎外资企业   ◎其它

2．专业领域：◎电子信息   ◎生物、医药   ◎新材料   ◎机电一体化、制造业   ◎化工、轻工   ◎新能源、环保技术   ◎城市规划、建筑   ◎物流、交通   ◎农林牧渔   ◎管理、咨询   ◎商务贸易   ◎金融、财务   ◎法律   ◎文化、艺术   ◎教育   ◎其它
3．职称职务：◎国外高校科研院所相当于教授职务   ◎国外高校科研院所相当于副教授职务   ◎国际知名企业或金融机构高级领导   ◎国际知名企业或金融机构中级领导职务   ◎无要求

4．海外工作年限：◎ 0年   ◎1-2年   ◎3-5年   ◎6-10年   ◎10年以上

5．单位简介：主要填写单位基本情况、技术和管理团队情况，创业项目等。需突出重点，言简意赅。字数在150字左右。

6．表格下载：浙江海外人才网www.zjhwrc.com。
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