
2013年拟引进海外高层次人才需求信息表
(填表前请认真阅读表格下方的填表说明，严格按照表格填写以便建立统一信息库)

	单位名称
	杭州卡威电子有限公司
	单位类型
	民营企业
	单位网址
	www.caowue.com

	联 系 人
	徐佶晗
	职 务
	部门经理
	联系电话
	13505718626
	电子邮件
	27666003@qq.com

	单位简介
	本公司主要产品有智能数码DJ音乐制作台、基于DSP的全过程多模式音频处理系统、功放、调音台等周遍产品，产品具有高性能DSP的硬件平台，加上VIEWINOS操作系统，组成完整的软硬件平台。公司有自己的研发团队，高配置的研发中心。产品中所有的技术核心均由自主研发完成，数字化、网络化的控制系统具有强大的技术优势。产品全产销往国外，主要以欧美市场为主

	序号
	职位名称
	职位要求
	专业领域
	学位
	职称职务
	海外工作年限
	招聘
人数
	拟提供待遇
	备注

	1
	国际知名企业高级领导
	产品设计
	电子信息
	硕士
	工程师
	6-10年
	3
	1万美金/月
	设计开发新产品


填表说明: 
1．单位类型：◎高校   ◎科研院所   ◎国有企业   ◎民营企业   ◎金融机构   ◎外资企业   ◎其它

2．专业领域：◎电子信息   ◎生物、医药   ◎新材料   ◎机电一体化、制造业   ◎化工、轻工   ◎新能源、环保技术   ◎城市规划、建筑   ◎物流、交通   ◎农林牧渔   ◎管理、咨询   ◎商务贸易   ◎金融、财务   ◎法律   ◎文化、艺术   ◎教育   ◎其它
3．职称职务：◎国外高校科研院所相当于教授职务   ◎国外高校科研院所相当于副教授职务   ◎国际知名企业或金融机构高级领导   ◎国际知名企业或金融机构中级领导职务   ◎无要求

4．海外工作年限：◎ 0年   ◎1-2年   ◎3-5年   ◎6-10年   ◎10年以上

5．单位简介：主要填写单位基本情况、技术和管理团队情况，创业项目等。需突出重点，言简意赅。字数在150字左右。

6．表格下载：浙江海外人才网www.zjhwrc.com。
附件1









